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KEPUTUSAN
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NOMOR: 31/SK/R/INBI/1/2025

TENTANG
STANDAR DAN MANUAL PENILAIAN PENELITIAN
INSTITUT BINAMADANI INDONESIA

REKTOR INSTITUT BINAMADANI INDONESIA

Menimbang

o

bahwa Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi yang selanjutnya disebut

SPM Dikti adalah rangkaian unsur dan proses terkait mutu pendidikan tinggi

yang saling berkaitan dan tersusun secara teratur dalam menjamin dan

meningkatkan mutu pendidikan tinggi secara berencana dan berkelanjutan;

b. bahwa SPM Dikti terdiri atas Sistem Penjaminan Mutu Internal dan Sistem
Penjaminan Mutu Eksternal;

c. bahwa Sistem Penjaminan Mutu Internal yang selanjutnya disingkat SPMI adalah
rangkaian unsur dan proses yang saling berkaitan dan tersusun secara teratur
dalam rangka menjamin dan meningkatkan mutu pendidikan tinggi di perguruan
tinggi secara otonom;

d. bahwa dalam rangka menjamin mutu Pendidikan Tinggi Institut Binamadani

Indonesia melaksanakan SPMI;

Mengingat . a. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

b. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun 2022 tentang
Perubahan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 2021
tentang Standar Nasional Pendidikan;

c. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan Teknologi No. 53 Tahun
2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;

d. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan Teknologi Nomor
210/M/2023 tentang Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi;

e. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 13 Tahun 2023
tentang Sistem Akreditasi Nasional Pendidikan Tinggi;

f. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 5 Tahun 2024
tentang Instrumen Pemantauan dan Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk



MENETAPKAN

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Perpanjangan Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi Nomor 39 Tahun

2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi Nomor 10 Tahun

2026 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.
Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)
Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)

MEMUTUSKAN:

STANDAR DAN MANUAL PENILAIAN  PENELITIAN INSTITUT
BINAMADANI INDONESIA

Memberlakukan Manual Standar Penilaian Penelitian sebagai pedoman pelaksanaan
Standar Penilaian Penelitian di lingkungan Institut Binamadani Indonesia.

Manual disusun mengikuti tahapan siklus PPEPP yang meliputi:
a. penetapan standar pendidikan tinggi;

pelaksanaan standar pendidikan tinggi;

evaluasi pemenuhan standar pendidikan tinggi;

pengendalian pelaksanaan standar pendidikan tinggi; dan
peningkatan standar pendidikan tinggi.

© o0 0 T

Seluruh pimpinan unit, fakultas, departemen, dan program studi wajib
melaksanakan manual secara konsisten, terintegrasi, dan terdokumentasi.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan akan diubah dan diperbaiki sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Tangerang
Pada tanggal 20 Januari 2025

*Br. H.M. Sw’aidi, M.Ag §{
NUPTK. 3043744645130093




INSTITUT
BINAMADANI INDOHRESIA

Institut Binamadani
Indonesia (INBI)

No. Dokumen

: MNL-NIL-LIT.1/SPMI-INBI/2025

Tanggal : 20 Januari 2025
Manual Penetapan Revisi : 0
Standar Penilaian
Penelitian Halaman 23

M NONI=)
Perumusan

MANUAL PENETAPAN STANDAR

PENILAIAN PENELITIAN

INSTITUT BINAMADANI INDONESIA

PENANGGUNG JAWAB

‘ NAMA JABATAN TTD ‘ TANGGAL ‘
Dr. Dede Ibrahim, o ’ [
M.Pd. Kaprodi Sarjana PAI / b 20 Jan 2025
M. Ansori, M.Ag. Kaprodi Sarjana PGMI | __7/™— | 20 Jan 2025

M.Pd.

Mariya Ulpah, M.H. Kaprodi Sarjana PBS % 20 Jan 2025
—— - -
:\r/]lf:_ll'”f' Sholichah, Kaprodi Sarjana HES éfyjl’ 20 Jan 2025
Dr. Umar Samsudin, o )
M.S.| Kaprodi Magister PAI %%—- 20 Jan 2025
Ashabul Kahfi, M.Pd.l. | Sekretaris LPPM A#@ 20 Jan 2025
Pemeriksaan Dr. Imam Turmidzi, Wakil Rektor | iy
M.M.Pd (Bidang Akademik) opy | 20002025
Wakil Rektor 11
Nahdiah, S.Kep., S.Pd. | (Bidang Keuangan dan Jf*‘v 20 Jan 2025
SDM)
Wakil Rektor 111 A
Awaluddin, M.Pd (Kemahasiswaan dan rjr".* 20 Jan 2025
Kerjasama) !
Dr. Achmad Saeful, \() %
MA. Kepala LPPM ﬁ{/,%u . |20Jan2025
Dr. Ahmad Suja’i, G
M.Pd.l Ketua Senat i 20 Jan 2025
Persetujuan i
J I\H/I Elatwan Siahaan, Ketua Yayasan % 20 Jan 2025
Penetapan Dr. H. M. Su’aidi, .
M.Ag. Rektor _——%* |20 Jan 2025
Pengendalian i "y
J Dr. Dede lbrahim, Kepala LPM / ) 20 Jan 2025




. Tujuan Menjamin pelaksanaan penilaian penelitian yang dilakukan dosen di
Manual lingkungan Institut Binamadani Indonesia (INBI) agar berjalan
Penetapan dengan baik dan sesuai dengan standar yang ditetapkan;

Standar Mengkoordinasikan semua bagian dan personil yang terlibat dalam
kegiatan penilaian penelitian dengan mengedepankan terjaminnya
kualitas penelitian mengacu kepada kebijakan mutu yang telah
ditetapkan oleh lembaga.

. Luas Kegiatan Penilaian Penelitian dilakukan melalui beberapa tahapan
Lingkup proses, yaitu:

1. Pengajuan usulan proposal penelitian

2. Penjadwalan seminar proposal penelitian

3. Pelaksanaan kegiatan penelitian sesuai dengan jadwal
4. Penjadwalan seminar hasil penelitian

. Daftar Standar penilaian penelitian merupakan kriteria minimal penelitian
Istilah terhadap proses dan hasil penelitian.

. Langkah Subyek/ | Penjelasan Tentang Kegiatan
Langkah No Pelaku yang Dilakukan 2L lilE]
/Prosedur

1 | Ketua Ketua LPPM memberikan Dokumen
LPPM keputusan dan mengumukan hasil | Hasil
penilaian, paling lambat tiga hari | Penilaian
5> | Reviewer Reviewer memberikan penilaian Dokumen
kepada penelitian dosen Hasil
berdasarkan pedoman yang ada, | panilaian
paling lambat tiga hari

. Pejabat 1. Rektor Institut Binamadani Indonesia (INBI)

Petugas 2. Kepala LPPM

yang men- 3. Reviewer

jalankan 4. Dosen Peneliti

. Catatan Rincian formulir yang harus dibuat dan digunakan sebagai bagian

dari Manual Standar Penilaian Penelitian
- Formulir penilaian reviewer




7.

Referensi

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi Nomor 210/M/2023 tentang Indikator Kinerja
Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 13 Tahun 2023 tentang Sistem Akreditasi Nasional
Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 5 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan
Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 10 Tahun 2026 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

9. Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)

10. Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)




Institut Binamadani
Indonesia (INBI)

No. Dokumen : MNL-NIL-LIT.2/SPMI-INBI1/2025

Tanggal : 20 Januari 2025
Manual Pelaksanaan Revisi 0
Standar Penilaian
Penelitian Halaman : 3

PROSES NAMA

MANUAL PELAKSANAAN STANDAR
PENILAIAN PENELITIAN
INSTITUT BINAMADANI INDONESIA

PENANGGUNG JAWAB

JABATAN TANGGAL

Perumusan Dr. Dede Ibrahim,
M_Pd. Kaprodi Sarjana PAI / ) 20 Jan 2025
M. Ansori, M.Ag. Kaprodi Sarjana PGMI | 7/ —— | 20 Jan 2025
Mariya Ulpah, M.H. Kaprodi Sarjana PBS Q/fﬁ_‘ﬁ 20 Jan 2025
— - =
II\r/1|f:_|UIf| Sholichah, Kaprodi Sarjana HES éﬁ%f’ 20 Jan 2025
Dr. Umar Samsudin, . . )
M.S I Kaprodi Magister PAI %%——- 20 Jan 2025
Ashabul Kahfi, M.Pd.l. | Sekretaris LPPM A#@ 20 Jan 2025
Pemeriksaan | Dr. Imam Turmidzi, Wakil Rektor | ¥
M.M.Pd (Bidang Akademik) 24N\ | 20Jan2025
Wakil Rektor 11
Nahdiah, S.Kep., S.Pd. | (Bidang Keuangan dan \Jﬂ\_, 20 Jan 2025
SDM)
Wakil Rektor 111 )
Awaluddin, M.Pd (Kemahasiswaan dan _rj«"‘.* 20 Jan 2025
Kerjasama) o
Dr. Achmad Saeful, \() %
MA. Kepala LPPM @%,fﬁw 20 Jan 2025
Dr. Ahmad Suja’i, G
M Pd.l Ketua Senat 20 Jan 2025
Persetujuan i
J I\H/I Elatwan Siahaan, Ketua Yayasan & 20 Jan 2025
Penetapan Dr. H. M. Su’aidi, .
M.AG Rektor =720 Jan 2025
Pengendalian Dr. Dede Ibrahim, .
M Py Kepala LPM / ) 20 Jan 2025




1. Tujuan Sebagai pedoman dalam melaksanaan Penelitian yang memenuhi
Manual standar proses Penelitian
Penetapan
Standar
2. Luas Manual ini meliputi :
Lingkup 1. Metode sosialisasi standar penilaian penelitian
2. Pelaksanaan penilaian penelitian
3. Tim penilai penelitian
3. Daftar 1. Melaksanakan standar: adalah aktivitas atau kegiatan yang harus
Istilah dipatuhi untuk mencapai ukuran, spesifikasi, patokan minimal
sebagaimana pernyataan dalam standar.

2. Manual Prosedur: uraian tentang langkah untuk mencapai sesuatu
yang ditulis secara sistematis, kronologis, logis dan koheren.

3. Pelaksanaan Standar: aktivitas atau usaha-usaha yang dilakukan
untuk melaksanakan semua rencana dan kebijakan yang telah
dirumuskan dan ditetapkan dengan dilengkapi segala kebutuhan
alat-alat yang diperlukan, siapa saja yang melaksanakan, dimana
tempat pelaksanaannya mulai dan bagaimana cara yang harus
dilakukan berupa pernyataan tertulis dari suatu harapan yang
spesifik.

4. Langkah NO Subyek/ | Penjelasan tentang Kegiatan yang Dokumen
Langkah Pelaku Dilakukan
/Prosedur
1 | Ketua Ketua LPPM menetapkan manual | Dokumen
LPPM pelaksanaan penilaian penelitian | Hasil
Penilaian
5> | Reviewer Reviewer memberikan penilaian Dokumen
kepada penelitian dosen | Hasil
berdasarkan berdasarkan manual | Penilaian
pelaksanaan penilaian penelitian
3 | Tim Menyusun manual pelaksanaan Dokumen
Penilai standar penilaian penelitian Hasil
Penelitian Penelitian
5. Pejabat 1. Rektor Institut Binamadani Indonesia (INBI)
Petugas 2. Kepala LPPM
yang men- 3. Reviewer
jalankan 4. Dosen Peneliti




6. Catatan Rincian formulir yang harus dibuat dan digunakan sebagai bagian
dari Manual Pelaksanaan Standar Proses Pengabdian Kepada
Masyarakat
- Formulir penilaian reviewer

7. Referensi 1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi Nomor 210/M/2023 tentang Indikator Kinerja
Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 13 Tahun 2023 tentang Sistem Akreditasi Nasional
Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 5 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan
Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 10 Tahun 2026 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

9. Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)

10. Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)




Institut Binamadani
Indonesia (INBI)

No. Dokumen : MNL-NIL-LIT.3/SPMI-INBI1/2025

Tanggal : 20 Januari 2025
Manual Evaluasi Standar | R€VISi : 0
Penilaian Penelitian Halaman . 3

PROSES NAMA

MANUAL EVALUASI STANDAR
PENILAIAN PENELITIAN
INSTITUT BINAMADANI INDONESIA

PENANGGUNG JAWAB

JABATAN TANGGAL

Perumusan Dr. Dede Ibrahim,
M_Pd. Kaprodi Sarjana PAI / ) 20 Jan 2025
M. Ansori, M.Ag. Kaprodi Sarjana PGMI | 7/ —— | 20 Jan 2025
Mariya Ulpah, M.H. Kaprodi Sarjana PBS Q/fﬁ_‘ﬁ 20 Jan 2025
— - =
II\r/1|f:_|UIf| Sholichah, Kaprodi Sarjana HES éﬁ%f’ 20 Jan 2025
Dr. Umar Samsudin, . . )
M.S I Kaprodi Magister PAI %%——- 20 Jan 2025
Ashabul Kahfi, M.Pd.l. | Sekretaris LPPM A#@ 20 Jan 2025
Pemeriksaan | Dr. Imam Turmidzi, Wakil Rektor | ¥
M.M.Pd (Bidang Akademik) 24N\ | 20Jan2025
Wakil Rektor 11
Nahdiah, S.Kep., S.Pd. | (Bidang Keuangan dan \Jﬂ\_, 20 Jan 2025
SDM)
Wakil Rektor 111 )
Awaluddin, M.Pd (Kemahasiswaan dan _rj«"‘.* 20 Jan 2025
Kerjasama) o
Dr. Achmad Saeful, \() %
MA. Kepala LPPM @%,fﬁw 20 Jan 2025
Dr. Ahmad Suja’i, G
M Pd.l Ketua Senat 20 Jan 2025
Persetujuan i
J I\H/I Elatwan Siahaan, Ketua Yayasan & 20 Jan 2025
Penetapan Dr. H. M. Su’aidi, .
M.AG Rektor =720 Jan 2025
Pengendalian Dr. Dede Ibrahim, .
M Py Kepala LPM / ) 20 Jan 2025




. Tujuan

1. Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan standar kegiatan penilaian

Manual penelitian
Penetapan 2. Untuk memastikan pelaksanaan standar kegiatan penilaian
Standar penelitian agar dapat dikendalikan

. Luas 1. Pemantauan dan pengecekan standar kegiatan penilaian penelitian
Lingkup agar berjalan dengan baik

2. Melakukan evaluasi ketercapaian standar penilian penelitian

. Daftar 1. Evaluasi adalah melakukan pengukuran atas suatu proses atau

Istilah suatu kegiatan agar diketahui apakah proses atau kegiatas tersebut
dilaksanakan sesuai dengan isi standar.

2. Evaluasi pelaksanaan standar penilaian penelitian adalah
melakukan pengukuran atas pelaksanaan standar penilaian
penelitian untuk mengembangkan mutu penelitain di Institut
Binamadani Indonesia (INBI)

3. Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara rinci yang
dilakukan secara berkala, untuk menyocokkan apakah semua
penyelengaraan penilaian penelitian telah berjalan sesuai dengan
isi standar.

. Langkah Subyek/ Penjelasan tentang Kegiatan
Langkah No Pelgku J yang Dilakl?kang 2L lilE]
/Prosedur
1 Ketua Melakukan evaluasi standar Dol_<umen _
LPPM penilaian penelitian hasil evaluasi
2 | Ketua
Lembaga | Melakukan evaluasi standar Dokumen
Penjamin | penilaian penelitian hasil evaluasi
Mutu
. Pejabat 1. Rektor Institut Binamadani Indonesia (INBI)
Petugas 2. Kepala LPPM
yang men- 3. Reviewer
jalankan 4. Dosen Peneliti
. Catatan Rincian formulir yang harus dibuat dan digunakan sebagai bagian

Manual Evaluasi Pelaksanaan Standar Penilaian Penelitian
- Dokumen Hasil Evaluasi




7. Referensi

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi Nomor 210/M/2023 tentang Indikator Kinerja
Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 13 Tahun 2023 tentang Sistem Akreditasi Nasional
Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 5 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan
Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 10 Tahun 2026 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

9. Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)

10.Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)




Institut Binamadani
Indonesia (INBI)

No. Dokumen

: MNL-NIL-LIT.4/SPMI-INBI1/2025

Tanggal : 20 Januari 2025
Manual Pengendalian Revisi . 0
Ml | Standar Pentlatan
Penelitian Halaman D 4
MANUAL PENGENDALIAN
PENILAIAN PENELITIAN
INSTITUT BINAMADANI
INDONESIA
PENANGGUNG JAWAB
PROSES ‘ NVAV\Y/VAN JABATAN TTD ‘ TANGGAL ‘
Perumusan Dr. Dede Ibrahim, e o [
M.Pd. Kaprodi Sarjana PAI / b 20 Jan 2025
M. Ansori, M.Ag. Kaprodi Sarjana PGMI | 77" | 20 Jan 2025

Mariya Ulpah, M.H. Kaprodi Sarjana PBS Qﬂﬁ?ﬁ 20 Jan 2025
- - - © r
II\r/1|f:_|UIf| Sholichah, Kaprodi Sarjana HES d%é 20 Jan 2025
Dr. Umar Samsudin, o )
M.S.| Kaprodi Magister PAI %%— 20 Jan 2025
Ashabul Kahfi, M.Pd.l. | Sekretaris LPPM A#}@ 20 Jan 2025
Pemeriksaan Dr. Imam Turmidzi, Wakil Rektor | M
M.M.Pd (Bidang Akademik) 24N |20Jan2025
Wakil Rektor 11
Nahdiah, S.Kep., S.Pd. | (Bidang Keuangan dan Jf‘cv 20 Jan 2025
SDM)
Wakil Rektor 111 A
Awaluddin, M.Pd (Kemahasiswaan dan _rj«"‘* 20 Jan 2025
Kerjasama) !
Dr. Achmad Saeful, V() %
MA. Kepala LPPM ’7%'%» . |?203Jan2025
Dr. Ahmad Suja’i, -
M.Pd.l Ketua Senat i 20 Jan 2025
Persetujuan i
J I\H/I Elatwan Siahaan, Ketua Yayasan @7 20 Jan 2025
Penetapan Dr. H. M. Su’aidi, -
M.Ag. Rektor _——%#| 20 Jan 2025
Pengendalian ' N,
d Dr. Dede lbrahim, Kepala LPM / ) 20 Jan 2025

M.Pd.




1. Tujuan Untuk mengendalikan pelaksanaan standar penilain penelitian
Manual Pe- | sehingga isi standar dapat tercapai/terpenuhi.
Nangguala
ngan
standar
2. Luas Manual ini digunakan ketika pelaksanaan isi standar penilaian
Lingkup penelitian memerlukan pemantauan atau pengawasan, pengecekan
atau pemeriksaan, dan evaluasi secara rutin dan terus menerus.
3. Daftar 1. Pemantauan atau monitoring adalah mengamati suatu proses atau
Istilah suatu kegiatan dengan maksud untuk mengetahui apakah proses
atau kegiatan tersebut berjalan sesuai dengan apa yang diharuskan
dalam isi standar.

. Pemeriksaan adalah mengecek atau mengaudit secara detil semua
aspek dari penyelenggaraan pendidikan yang dilakukan secara
berkala, untuk  mencocokkan apakah semua  aspek
penyelenggaraan pendidikan tersebut telah berjalan sesuai dengan
isi standar.

4. Langkah Subyek/ Penjelasan tentang Kegiatan
Langkah No . Dokumen
Pelaku yang Dilakukan
/Prosedur
1 | Lembaga | 1. Melakukan pemantauan secara | Dokumen
Penjamin |  periodik, misalnya harian, | Pengendalian
Mutu mingguan,  bulanan,  atau | Pelaksanaan
semesteran terhadap | Standar
pelaksanaan isi standar | Penilaian
Penelitian

penilaian penelitian

2. Mencatat atau merekam semua
temuan berupa penyimpangan,

kelalaian,  kesalahan, atau
sejenisnya dari
penyelenggaraan penilaian

penelitian yang tidak sesuai
dengan isi standar.

3. Mencatat  bila  ditemukan
ketidaklengkapan dokumen
seperti prosedur kerja, formulir,
dan sebagainya dari standar
penilaian penelitian.

4. Memeriksa dan mempelajari




alasan atau penyebab terjadinya
penyimpangan dari isi standar,
atau bila isi standar gagal
dicapai.

2 | Ketua
LPPM

. Mengambil tindakan korektif

terhadap setiap pelanggaran atau
penyimpangan dari isi standar
penilaian pelaksanaan.

. Mencatat atau merekam semua

tindakan korektif yang diambil.

. Memantau terus menerus efek

dari tindakan korektif tersebut.

. Membuat laporan tertulis secara

periodik tentang semua hal yang
menyangkut pengendalian
standar penilaian penelitian.

Dokumen
Pengendalian
Pelaksanaan
Standar
Penilaian
Penelitian

. Pejabat
Petugas
yang men-
jalankan

1. Rektor Institut Binamadani Indonesia (INBI)

2. Kepala LPPM

3. Reviewer

4. Dosen Peneliti

. Catatan

Rincian formulir yang harus dibuat dan digunakan sebagai bagian
dari Manual Standar Penilaian Penelitian
- Dokumen Pengendalian Pelaksanaan Standar Penilaian Penelitian




7.
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1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi Nomor 210/M/2023 tentang Indikator Kinerja
Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 13 Tahun 2023 tentang Sistem Akreditasi Nasional
Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 5 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan
Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 10 Tahun 2026 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

9. Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)

10.Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)
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mendiskusikan hasil laporan
pengendalian dengan
mengundang aparat yang
terkait (pihak struktural dan
fungsional), dan berdurasi
hampir bersamaan waktunya
atau waktu berakhirnya
pelaksanan standar pada
waktu yang hampir sama.

2. Evaluasi standar.

3. Melakukan revisi isi standar
sehingga menjadi standar
yang baru (meningkat).

. Tujuan Untuk secara berkelanjutan meningkatkan standar penilaian
Manual Penelitian
Penetapan
Standar
. Luas Manual ini berlaku ketika pelaksanaan isi standar penilaian penelitian
Lingkup dalam satu siklus (tahunan) telah dilaksanakan (berakhir), dan
apabila telah tercapai standar, kemudian ditingkatkan mutunya.
. Daftar 1. Pengembangan atau peningkatan standar adalah upaya untuk
Istilah mengevaluasi dan memperbaiki/meningkatkan mutu isi standar
secara periodik dan berkelanjutan.
2. Evaluasi dan Perbaikan standar adalah tindakan menilai dan
memperbaiki/meningkatkan isi standar atas dasar meliputi:
a. Hasil pelaksanaan isi standar pada waktu sebelumnya.
b. Perkembangan situasi dan kondisi Institut Binamadani
Indonesia (INBI), tuntutan pihak manajemen lembaga dan
masyarakat (stakeholders).
c. Relevansi dengan visi dan misi Institut Binamadani Indonesia
(INBI).
3. Siklus standar adalah durasi atau masa berlakunya suatu standar,
sesuai dengan aspek yang telah diatur di dalamnya.
4 II:Z:gEZE No Subyek/ Penjelasan ter_1tang Kegiatan Dokumen
Pelaku yang Dilakukan
/Prosedur
1 Lembaga . Dokumen
s Kumpulkan dan pelajari laporan .
Penjamin hasil pengendalian standar. Peningkatan
Mutu Standar
2 | Ketua 1. Menyelenggarakan rapat Dokumen
LPPM atau forum diskusi untuk Peningkatan
Standar




5. Pejabat 1. Rektor Institut Binamadani Indonesia (INBI)
Petugas 2. Kepala LPPM
3. Reviewer
4. Dosen Peneliti
6. Dokumen 1. Daftar Hadir Rapat
terkait 2. Form Survey
3. Form Perbaikan Berlanjut
4. Form Tindakan Koreksi
7. Referensi 1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tingyi;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 44 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi No. 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan Riset dan
Teknologi Nomor 210/M/2023 tentang Indikator Kinerja
Utama Perguruan Tinggi dan Lembaga Layanan
Pendidikan Tinggi;

5. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 13 Tahun 2023 tentang Sistem Akreditasi Nasional
Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
Nomor 5 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Perguruan Tinggi untuk Perpanjangan
Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi Sains dan Teknologi
Nomor 10 Tahun 2026 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

9. Statuta Institut Binamadani Indonesia (INBI)

10.Renstra Institut Binamadani Indonesia (INBI)




